
评审方案

序

号
类型 审核要点 评分规则 满分

1 信用情况

是否未被列

入失信被执

行人名单、重

大税收违法

案件当事人

名单、严重失

信名单、数据

安全事件或

侵犯个人隐

私和商业秘

密等相关情

形

属于一票否决项，如存在任一情形，不再进行

后续评分，总得分为 0。

注：信用审核要求根据国家信用政策相关要求

动态调整。

2
经营情况

（8分）

注册资本

100 万以下得 0 分；

100 万（含）-500 万得 2 分；

500 万（含）-1000 万得 3 分；

1000 万（含）以上得 5分。

未提供不得分，本项总分5分。

5

近一年经会

计师事务所

审计的“无保

留意见”会计

报告或加盖

公章版本的

财务报表

若有得3分，没有得 0 分。 3

3
企业资质

（6分）

申请领域相

关资质证明，

如：行业许可

资质、高新技

术企业认定、

数据管理能

国家级每项得 3分、省级每项得 2分，市级及

以下每项得 1分，最高 6分。

未提供不得分，本项总分6分。

6



序

号
类型 审核要点 评分规则 满分

力等

4

人员资质

及工作经

验

（12 分）

申请单位团

队构成

团队拟参与数据开发利用的人员均需具备 3
年及以上数据开发利用经验（需提供人员名单

和履历），如有任一人员不满足，本项人员资

质及工作经验得分为 0，根据配备人员信息进

行评分。

1、团队须同时配备数据产品开发、数据管理、

合规管理、安全管理四类岗位人员，得 4 分，

否则得 0 分。需提供团队人员名单和履历。

2、 团队人员具备所申请领域的数据产品开发

经验，相关人员每参与 1 个所申请领域项目得

1 分，最多得 8 分。

未提供不得分，本项总分 12 分。

注：（1）需列明项目实施合同和项目参与人

员名单。

（2） 团队人员必须为申请单位自有员工，请

提供近6个月中任意连续3 个月社保缴纳证明

等证明材料，并加盖单位公章，否则视为未提

供。

12

5
专业能力

（53分）

在 本领 域 内

有相关数据

开 发 应 用或

数据产品的

案例

1、每提供一项应用或产品得 1 分，最高 2 分。

2、应用或产品如在数据交易所上架，每上架

1 个得 1 分，最高 2 分。

需提供佐证材料，未提供不得分，本项总分 4

分。
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序

号
类型 审核要点 评分规则 满分

近三年相关

领域数据产

品经营成效

（ 提供相关

数据产品合

同，包含服务

客 户的 数 量

和总金额）

1、客户数量：1-5 家得 2分，6-14 家得 3分，

15 家及以上得 4分。

2、服务金额：100 万以下得2分（不含 100
万），100 万-500 万得 3分（不含 500 万），

500 万及以上得5分。

未提供不得分，本项总分 9分。

9

发明专利

提交数据开发利用相关发明专利证明文件，每

提供 1 个得 1分，最高4分。

未提供不得分，本项总分4分。

4

对申请领域

的数据开发

利用理解

从市场需求理解、拟打造场景或产品创新性、

实用性、预期市场成效 4 个方面综合评估申请

单位对细分领域数据开发利用的理解情况。

1、需求理解很全面深刻，场景或产品具有很

强的创新性和实用性，预期能产生很好的市场

成效，得 16～20 分。

2、需求理解较全面充分，场景或产品具有良
好的创新性和实用性，预期能产生良好的市场
成效，得 10～15 分。

3、需求理解深入但不够全面或全面不够深

入，场景或产品创新性和实用性一般，预期能

产生一定的市场成效，得 4～9 分。

4、需求理解较初步，场景或产品缺少创新性

和实用性 ，预期不能产生市场成效 ，得 1～3
分。

未提供不得分，本项总分 20 分。
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预期成效和

实施计划
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6
安全管理



序

号
类型 审核要点 评分规则 满分

全服务资质认证资质，每提供 1 个得 1 分。该

项总分 4分。

2、 申请单位安全管理人员具备国际注册信息

系统安全专家（CISSP）、注册信息安全专业

人员（CISP）资质。每提供 1 个得 1 分。该

项总分 2 分。

未提供不得分，本项总分6分。

7 舆论情况

申请单位近

三年申请领

域负面舆论

通过商业查询平台现场查询申请单位舆情，自

2022 年 1 月 1 日

全、㑲规 面负面信 ，现1 个10舆， ࠔ 0分。

ü 
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